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professeurs principaux par classe

1STMG1 ; Professeur Economie-Gestion

1STMG2 : Professeur Economie-Gestion



'équipe pédagogique 1STMG 1

M Fari M Martin

M Corain Mme Cayez + M Martin

Mme Manent Mme Couturier

Mme Jany Mme Askan

M Carpi Mme Mancini

Mme Halatre Mme Pingault / Mme Gesbert /M Caron
M Clair

CPE : Mme Legranger
Proviseure Adjointe : Mme Coelho



[
L'équipe pédagogique 1STMG 2

M Coraine Sciences de Gestion

M Gallet eEconomie droit

Mme Loisel » Vianagement

Mme Jany ° Vathematiques

M Carpi ® Histoire-Geo et EMC

M Bihoreau ¢ Francais

Mme Pingault / Mme Gesbert /M Caron
M Clair eselon les groupes d’EPS et option

M Prevot ¢ Anglais

Mme Prevot + Mme Cayeze ETLV

Mme Vasseur et Mme Couturier ® Espagnol
Mme Askan ¢ Allemand

Mme Mancini ¢ Italien (option)

M Dufosse ¢ Arts plastiques (option)




Nos objectifs

e Accompagner les éleves vers I'examen
 Accompagner les éleves en difficulté
* Avoir un lien privilégié avec les parents

* Aider les éleves dans les choix d’orientation post-bac



L'ENT neo : indispensable ! }
Pour communiquer avec
les enseignants




]
Bac STMG Epreuves contréle

continu 40%

Philosophie 4 Mathématiques 6

Grand Oral

( lté) Histoire-géographie
Spécialité) 14

- 6

LVA + ETLV 6

Epreuves finales

60%

LVB 6

Eco-Droit 16
EPS 6

Sciences de Gestion
8

Enseignement

moral et civique 2
Management, q

SDGN 16 Francais (1ére) 10



]
Partie Contrble continu (40 %)

- Mathématiques

- Histoire Géographie

- LV A (dont ETLV)

- LVB

- EPS

- Education Morale et Civique

La moyenne est celle des bulletins de 16 STMG et de Terminale STMG
* 50 % en 1° STMG (3 trimestres)
* 50 % en Terminale STMG (3 trimestres)




Partie Epreuves finales (60%)

1 En fin de classe de 1¢" STMG

Francais
> Oral coef5
> Ecrit coef 5

(] En fin de classe de terminale STMG

Ecrit 4 heures Coef 16 | Juin
Ecrit 4 heures Coef 16 | Juin
Oral 20 minutes | Coef 14 | Juin
Ecrit 4 heures Coef 4 Juin




.
Calendrier des devoirs communs

1" Trimestre 28me Trimestre 3eéme Trimestre

Semaine 42 Semaine 6 Semaine 14
Economie Droit 14 au 18 Octobre 3 au 7 Février 31 Mars au 4 Avril
(1h) (2h) (3h)
Semaine 42 Semaine 6
Management 14 au 18 Octobre 3 au 7 Février
(1h) (2h)
Semaine 42 Semaine 6
Sciences de Gestion 14 au 18 Octobre 3 au 7 Février
(1h) (2h)

Semaine 14
31 Mars au 4 Avril
(3h)




Evaluations communes dans d’autres matieres comme les mathématiques,
francais, langues, Histoire géographie ...

* Francais
e 2 entrainements a l'écrit (Fin novembre et Mars)
* 1 entrainement a l'oral (en mars avril)

 Mathématiques
e Evaluations communes aux 2 classes toute I'année

Une calculatrice est obligatoire lors des évaluations (recommandation de la marque
Numworks)



*LVB

e Evaluation commune orale avant et apres les vacances de printemps

* Histoire Géo
* 3 Devoirs minimum par trimestre
* 1 devoir commun vers le 20 janvier




Les horaires en STMG

Enseignements generaux
 Matires | PremibresSTMG [ TerminalesSTMG

Francais 3h

Philosophie 2h

Histoire / Géo 1,5h 1,5h

EMC 0,5h 0,5h
LVA et LVB 3h 3h
Enseignements Techno en LV 1h 1h
Mathématiques 3h 3h
EPS 2h 2h

AP (orientation) 54h par an



Enseignements technologiques

En premiere
(1 Sciences de Gestion et Numérique - 7h (dont 2h de groupe)
(d Management - 4h (dont 2h de groupe)
1 Droit et Economie - 4h (dont 2h de groupe)

En terminale

(Jd Management, Sciences de Gestion et Numérique 6h (dont 1h de groupe)
avec un enseignement spécifique au choix de 4h :

v' Gestion et Finance

v Mercatique

v Ressources Humaines et Communication
v’ Systéme d’information et de Gestion

1 Droit et Economie - 6h (dont 1h de groupe)



TERMINALE
Gestion et Finance

PREMIERE
STMG

]

SECONDE



La Gestion... c’est quoi ? O achats |

[ Marketing }

[ Commercial export }

[ Fiscaliste ]
[ Auditeur interne-externe ]
/ [ Vendeur, VRP ]
[ Comptable ] [ Contrbleur de gestion ]

Gestion
\ Finan(liére /

[ Communication ]

[Gestion de point de vente

/ [ Expert comptable }
Juriste en droit des affaires }

|

clients et serveurs

e

[ Analyste programmateur } :
[ Maintenance poste }

[ Chargé de recrutement ]

[ Juriste social J -

[ Relations représentants du }

[ Développeur d’application }

_— Gestion personnel /
[ DRH ] Ressou.rces
Humaines 4
Administrateur sécurité Y
A Chargé d’études
des équipements : .
/ informatiques

Technicien micro et }

[ Responsable paie ] [ Gestionnaire des carrieres ] [ /
réseaux
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